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Źródła finansowania: 

ZEWNĘTRZNE 

(kapitał spoza przedsiębiorstwa) 

WEWNĘTRZNE 

(samofinansowanie) 

Kobieca Sieć Aniołów Biznesu  



 
Wewnetrzne 

Źródła finansowania: 
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• zysk netto 
• amortyzacja 
• przekształcenie majątku 
• przekształcenie kapitału 
• rezerwy 



Źródła zewnętrzne ze względu na 
 czas trwania inwestycji 
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Źródła zewnętrzne 

Pomysł Seed Start-up Wzrost Ekspansja 

Rodzina i znajomi, 
inkubatory 

Fundusze zalążkowe 

Aniołowie Biznesu 

Venture Capital 

Private equity 

New Connect 

GPW 
Luka kapitałowa 



Anioły Biznesu 

– prywatne osoby, które angażują środki finansowe 
w obiecujące firmy w zamian za udziały/akcje 

– oprócz kapitału oferują wsparcie i doświadczenie 
w zarządzaniu firmą 

– często działają w grupach i stowarzyszeniach, 
tworząc sieci aniołów biznesu 

 

 

 

 

Kim są Anioły Biznesu? 



Finansowanie przy pomocy Anioła 

• wkład finansowy ; 

• wiedza i doświadczenie biznesowe; 

• sieć cennych kontaktów; 

• indywidualne zaangażowanie w przedsięwzięcie; 

• współpraca z pomysłodawcą w bieżącej 
działalności i rozwoju firmy; 

 



• Finansowanie przez Anioła polega najczęściej 
na objęciu pakietu udziałów (akcji); 

• Inwestor zostaje członkiem zarządu lub rady 
nadzorczej; 

• Dodatkowo wsparcie finansowe nowego 
biznesu w formie pożyczki lub pożyczki 
zamiennej na akcje (udziały); 

 

Finansowanie przez Anioła 



Typowy Anioł Biznesu 

wyższe 
wykształcenie 

oczekuje 
wysokich zysków 

gotowy 
podejmować 
wyższe ryzyko 

wspiera 
merytorycznie 
rozwój firmy 

Średnio inwestuje w 
1 projekt od 100 
tys. do 1 mln zł 

inwestuje w 2-5 
firm jednocześnie 

Doświadczenie jako 
przedsiębiorca lub 

manager 

Dysponuje kwotą 
100tys.-5mln zł 
(3-15% majątku 



Proces inwestycyjny 

POMYSŁODAWCA INWESTOR 

pierwszy kontakt 

krótki opis 
przedsięwzięcia 

wstępna analiza 
przedsięwzięcia 

umowa o zachowaniu 
poufności 

biznes plan, 
patenty ocena biznes 

planu 
list intencyjny 
(term sheet) szczegółowe 

informacje o 
przedsięwzięciu 

końcowa ocena 
przedsięwzięcia 
(due diligence) 

Umowa inwestycyjna 



Ścieżki wyjścia z inwestycji 

Wyjście z 
inwestycji 

Sprzedaż 
inwestorowi 
branżowemu 

Sprzedaż 
inwestorowi 

finansowemu 

umorzenie 
akcji/udziałów 

i wypłata 
wynagrodzenia 

inwestorowi 

Wprowadzeni
e akcji na 

giełdę (IPO) 



Kobieca Sieć Aniołów Biznesu - czym jest? 

 

                

           



• Pierwsza w Polsce sieć skupiająca kobiety – 
zarówno inwestorki jak i pomysłodawczynie.  
 

• Zbudowana w oparciu o dorobek i wzorce 
wypracowane przez Ponadregionalną Sieć 
Aniołów Biznesu - Innowacja.  
 

• Prowadzona w ramach Instytutu Rozwoju 
Przedsiębiorczości Kobiet 
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 poszukiwanie i pozyskiwanie obiecujących projektów; 
 
 poszukiwanie inwestorów poprzez promocję danego projektu i 

bezpośrednie kontakty; 
 
 organizacja konferencji poświęconych inwestycjom kapitałowym, 

sieciom Aniołów Biznesu oraz informacyjno-naukowych; 
 
 organizacja szkoleń z zakresu pozyskiwania kapitału; 
 
 wstępna weryfikacja nadesłanych biznes planów; 
 
 organizacja zjazdów Kobiet Biznesu wspartych szkoleniami  

i warsztatami 
 
 kojarzenie kobiecych inwestycji z potencjalnymi inwestorami. 
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 wspomaganie działalności gospodarczej kobiet; 
 
 poprawa aktywności zawodowej kobiet; 
 
 nabycie przez nie nowych kompetencji i podniesienie 

kwalifikacji; 
 
 szansa dla kobiet na zaistnienie w świecie biznesu; 
 
 możliwość realizowania przez nie własnych pomysłów i 

marzeń; 
 
 wsparcie i promocja kobiecej aktywności w biznesie. 

Kobieca Sieć Aniołów Biznesu – cele i zadania 



 
Organizator Kobiecej Sieci Aniołów Biznesu 

INSTYTUT ROZWOJU PRZEDSIĘBIORCZOŚCI KOBIET  

powstał w 2010r. w 
Katowicach z inicjatywy 
kobiet - przedsiębiorców  

 CEL  wspieranie 
przedsiębiorczości i 

podnoszenia kwalifikacji 
zawodowej kobiet 

Łamie rozpowszechnione 
stereotypy, że własna 

działalność gospodarcza i 
stanowisko kierownicze jest 
przeznaczone dla mężczyzny.  


